
FOAD 2023
Nombre de candidats 

entrés en formation 

année 2023

Nombre d'abandons 

temporaires (candidats 

qui reprendront leurs 

parcours)

Nombre d'abandons 

définitifs

Nombre de candidats 

ayant présenté la 

totalité des épreuves 

en 2023 (nombre qui 

peut être supérieur au 

nombre d'inscrits sur 

l'année N)

Taux de réussite par 

formation

Taux de réussite global 

FOAD
Taux de satisfaction

Taux d'insertion (à 6-12 

mois après la réussite 

de l'examen)

Bachelor en Marketing 26 1 0 9 89% En cours

Bachelor Gestionnaire des Ressources Humaines 3 0 0 5 80% En cours

Mastère Management et Stratégie d'Entreprise 1ère année 15 0 1 Non concerné Non concerné En cours

Mastère Management et Stratégie d'Entreprise 2ème année 9 0 0 18 100% En cours

Mastère Management des Ressouces Humaines 1ère année 36 0 2 Non concerné Non concerné En cours

Mastère Management des Ressouces Humaines 2ème année 27 1 0 18 100% En cours

Titre Professionnel Gestionnaire de Paie 30 0 2 3 100% En cours

VAE 2023
Nombre de candidats 

entrés en VAE

Nombre de candidat 

ayant présenté 

l’examen, l’oral

Nombre de candidat 

ayant validé totalement

Nombre de candidat 

ayant validé 

Partiellement

Taux de réussite Taux de satisfaction

Mastère Management et Stratégie d'Entreprise (MUO) 3 3 3 0 100% 100%

Mastère Management et Stratégie d'Entreprise (MOA) 11 11 9 2 81% 100%

Mastère Management et Stratégie d'Entreprise (MDO FEDE) 13 13 9 4 69% 100%

Mastère Management des Ressouces Humaines (Formatives) 3 3 3 0 100% 100%

Indicateurs de performance 2024

Tableaux remis à jour à chaque début d'année civile (les indicateurs sont établis par année civile). Les données correspondent aux indicateurs 

relevés au cours de l'année 2023.

96%

100%
enquête de satisfaction 

Février 2023. 


